
Besluitenlijst van de generale synode van de Protestantse Kerk in Nederland 12 - 14 mei 2004 te Wageningen

I;  Betreffende het Agendapunt benoemingen

A. Functieomschrijving scriba 

De volgende functieomschrijving voor de scriba van de Protestantse Kerk in Nederland is vastgesteld:

 
Functieomschrijving Scriba Protestantse Kerk in Nederland 
(instructie ter nadere regeling van de taken en bevoegdheden van de scriba, 

als bedoeld in ord. 4-27-2)
 
Functiekarakteristiek
De scriba van de Protestantse Kerk in Nederland
a.  geeft als scriba van de generale synode en als lid van het moderamen mede leiding aan het leven en werken van de kerk op haar verschillende arbeidsvelden; 
b. ondersteunt de synode en het moderamen inhoudelijk zodanig dat deze organen hun in de kerkorde vastgelegde taken kunnen vervullen; 
c. doordenkt de vraagstukken die in kerk, oecumene en samenleving aan de orde zijn, bevordert het kerkelijk gesprek en roept kerk en gemeenten op tot het verstaan van hun missionaire roeping; 
d. representeert mede de Protestantse Kerk in Nederland. 
 
Formele positie
De scriba 
-
wordt door de generale synode voor vier jaar benoemd uit de predikanten van de kerk en kan eenmaal worden herbenoemd;
-    is stemhebbend lid van het moderamen en heeft een adviserende stem in de vergaderingen van de generale synode en de kleine synode;
-
vertegenwoordigt samen met de preses de kerk (ord.11-19-1);
-
voert de werkzaamheden zelfstandig uit onder eindverantwoordelijkheid van het moderamen;
-
wordt ondersteund door het synodesecretariaat en door een of meer beleidsmedewerkers;
-
is uit hoofde van deze functie lid van het bestuur van de dienstenorganisatie;
-
bewaakt de afstemming tussen de onderscheiden verantwoordelijkheden van de ambtelijke vergaderingen en van de dienstenorganisatie.
Werkzaamheden
De scriba
a. bereidt met de overige leden van het moderamen de vergaderingen van de generale synode en van de kleine synode voor; bereidt met de preses de vergaderingen van het moderamen voor; formuleert de besluitvoorstellen, neemt aan de vergaderingen deel en bewaakt de tijdige uitvoering van de besluiten, waar van toepassing samen met de algemeen directeur van de dienstenorganisatie; treedt op als eerste aanspreekpunt voor de deelnemers aan de kerkelijke vergaderingen; 
b. bevordert de eenheid van de kerk in de verscheidenheid van de tradities en stimuleert het geloofsgesprek binnen de kerk; 
c. geeft mede inhoud en vorm aan het beleid van de kerk door onderzoek te verrichten naar de vraagstukken die in kerk, oecumene en samenleving aan de orde zijn, door daarover beleidsnota’s en rapporten te schrijven of daaraan mede te werken, alsmede door eigen theologische inbreng in de strategische beleidsprocessen van de kerk; 
d. houdt zich op de hoogte van het leven en werken van de gemeenten der kerk en communiceert daarover met de organen van de kerk; 
e. stemt het beleid van de kerk af met de organen van bijstand en de commissies die ingesteld zijn voor een beperkte of tijdelijke taak (ord. 4-28),  met de generale colleges (ord. 4-29), alsmede met de opleidingen; 
f. onderhoudt en coördineert de oecumenische contacten namens de kerk en geeft mede inhoud en vorm aan de (op vernieuwing gerichte) samenwerking met andere kerken, onder meer door de kerk te vertegenwoordigen in het moderamen van de Raad van Kerken; 
g. publiceert en houdt spreekbeurten over onderwerpen die relevant zijn in of voor de kerk; 
h. treedt in samenspel met de preses op als woordvoerder namens de kerk, hierin ondersteund door de voorlichter van de kerk; 

i. vertegenwoordigt – in samenspraak met het moderamen – de kerk in voorkomende gevallen; 
j. voert de correspondentie vanwege de generale synode, de kleine synode en het moderamen;
k. onderhoudt een functionele relatie met de algemeen directeur van de dienstenorganisatie.
 

Bevoegdheden
De scriba is bevoegd om
-
beleidsvoorstellen te ontwikkelen voor de generale synode, de kleine synode en het moderamen;
-
voorstellen te doen inzake de inhoudelijke afstemming van de beleidsvoornemens van de organen van bijstand;
-
in overleg met het moderamen al die maatregelen te nemen die het functioneren van het scribaat ten goede komen;
-
de correspondentie namens de generale synode, de kleine synode en het moderamen te ondertekenen, in belangrijke aangelegenheden samen met de preses;
-
al dan niet samen met de preses de kerk intern en extern te vertegenwoordigen.
 
Verantwoording voor het functioneren
De scriba wordt geacht zelfstandig te functioneren binnen het door de generale synode, de kleine synode en het moderamen vastgestelde beleid en is daarover verantwoording schuldig aan de generale synode en het moderamen. 
Het moderamen is jegens de generale synode verantwoordelijk voor de werkzaamheden van de scriba. 
Een deel van het moderamen voert jaarlijks een evaluatiegesprek met de scriba. 
 
B. Herbenoeming scriba

Benoemingsbesluit:
De heer dr. B. Plaisier , momenteel reeds scriba van de (synode van) de Protestantse Kerk in Nederland, wordt voor een periode van vier jaar, ingaande 17 mei 2004 herbenoemd tot scriba (van de synode) van de Protestantse Kerk in Nederland.

C. Voorzitter bestuur Stichting Pensioenfonds voor de predikanten van de Protestantse Kerk in Nederland

Benoemingsbesluit:
De heer mr. P.P. de Koning wordt benoemd als voorzitter van het bestuur Stichting Pensioenfonds van de Protestantse Kerk in Nederland. 

D. Docent kerkrecht

Benoemingsbesluit:
De heer dr. L.J. Koffeman wordt benoemd tot docent kerkrecht voor de kerkelijke opleidingen ( van het TWI) van de Protestantse Kerk in Nederland.

E. Lid van het bestuur van de dienstenorganisatie conform art. 3-2 van de generale regeling dienstenorganisatie

Benoemingsbesluit:
Ouderling H. Hoogenhout wordt benoemd als lid van het bestuur van de dienstenorganisatie.

IIa; Betreffende regeling specifieke taken van de Generale Synode ( AZ04 01)

De generale synode stemt ermee in dat het moderamen de volgende taken van de generale synode kan afhandelen, onder verantwoording aan de kleine synode:

1. Het bijhouden van het register van (wijk)gemeenten van de Protestantse Kerk in Nederland (ord. 2-11-2);
2. de beroeping van predikanten in algemene dienst (ord. 3-22) of met een bijzondere opdracht (ord. 3-23), die aan de kerk worden verbonden;
3. de instelling – voor en op verzoek van twee of meer algemene classicale vergaderingen – van één regionaal college voor het opzicht (ord. 10-8-2) resp. één regionaal college voor de behandeling van bezwaren en geschillen (ord. 12-2-2);
4. de benoeming van diegenen die als deskundigen op het gebied van gedragingen betreffende misbruik van pastorale relaties en gezagsrelaties betrokken worden bij de behandeling van bezwaren inzake dergelijke gedragingen (generale regeling kerkelijke rechtspraak, art. 15-3).

IIb; Betreffende het onderzoek naar de geschiktheid voor het ambt van predikant (AZ04 01)
De huidige - afzonderlijke - procedures (incl. beroepsmogelijkheid) worden gecontinueerd, totdat over het geschiktheidsonderzoek door de generale synode een definitief besluit is genomen, een en ander met dien verstande dat als de tot oordelen bevoegde organen worden aangewezen de organen die te beschouwen zijn als de ‘opvolgers’ van de organen die in de onderscheiden kerkor​delijke regelingen zijn  genoemd.

In concreto betekent dit het volgende:

1.      voor de opleiding aan Hervormd Theologisch Wetenschappelijk Onderwijs (nu: het TWI)

-          werd voor 1 mei 2004 en wordt na die datum de geschiktheidsverklaring afgegeven door de betrokken kerkelijke hoogleraren en do​centen;  

-          werd deze verklaring niet gegeven, dan kon betrokkene - voor 1 mei jl. - zich beroepen  op de (hervormde) commissie voor het theologisch wetenschappelijk onderwijs: m.i.v. 1 mei 2004 is dat het college van curatoren van curatoren van het TWI;

-          daarna stond evt. nog beroep open op de generale synode.

2.    voor de opleiding aan de Theologische Universiteit Kampen 
(en - via de overgangsbepaling - aan de VU)  

-          werd voor 1 mei 2004 de geschiktheidsverklaring afgegeven door de curatoren 
(resp. de de​pu​taten; na 1 mei zijn dat het college van curatoren (resp. de contactcommissie);  

-           werd deze verklaring niet gegeven, dan kon - voor 1 mei jl. – in beroep worden gegaan bij het Overlegorgaan Theologisch Wetenschappelijk Onderwijs: m.i.v. 1 mei 2004 is dat de Raad van Toezicht voor het Theologisch Wetenschappelijk Onderwijs;

-          daarna stond evt. nog beroep open op de generale synode.

3.       voor de opleiding aan het Evangelisch-Lutherse Seminarium (ELS)

-          werd voor 1 mei 2004 en wordt na die datum de geschiktheid beoordeeld door het rectorium van het ELS;  

-          indien een student ongeschikt werd geacht voor het ambt, werd - voor 1 mei jl. - de zaak voor beslissing voorgelegd aan het bestuur van het ELS; m.i.v. 1 mei 2004 is dat het college van curatoren van het TWI;

-          daarna stond evt. nog beroep open op de synode/synodale commissie.

 

De generale synode besluit, de behandeling van eventuele beroepszaken inzake de geschiktheid voor het ambt van predikant in laatste instantie (waar voor 1 mei 2004 beroep open stand op de resp. synoden) op te dragen  aan de kleine synode.

III; Betreffende “De agenda van de generale synode 2004-2008” (AZ 04.02)
De generale synode van de Protestantse Kerk in Nederland 

overwegende

1. De inventarisatie inzake voorstellen voor de agenda van de generale synode van de Protestantse Kerk in Nederland heeft geleid tot een groot aantal belangwekkende suggesties;
2. De bespreking in de generale synode heeft geresulteerd in een aantal aanvullende suggesties, alsmede in diverse concretiseringen en nuanceringen van de gesuggereerde thema’s;
3. Het is van belang bij de vaststelling van de agenda van de generale synode voor de komende jaren en bij de daarvoor noodzakelijke prioritering zo veel mogelijk rekening te houden met het in november 2004 vast te stellen beleidsplan voor de dienstenorganisatie;
4. Het is gewenst de mogelijkheid voor aanpassing van de agenda open te houden, met het oog op mogelijke ontwikkelingen in kerk en samenleving die nieuwe en urgente vragen kunnen oproepen.

stelt vast:

De volgende onderwerpen zouden in aanmerking komen voor nadere bespreking in de generale synode in de periode 2004 – 2008

a. met prioriteit:

1. Jeugd en kerk 

2. Geloven moet je leren 

3. Het diaconaat, mede in samenhang met de vragen rond geloof en economie.

b. en voorts:

4. Ontwikkelingen en knelpunten in het predikantschap 

5. Het kerkelijk gesprek

6. Het spreken van de kerk 

7. De missionaire kerk

8. Plaats en toekomst van de gemeente

9. Liturgie

besluit

1. Het moderamen op te dragen op basis van de rapportages vanuit de gespreksgroepen een overzicht samen te (doen) stellen van wat uit de bespreking in de generale synode naar voren is gekomen, en dit overzicht ter kennis te brengen van de synode;
2. Het moderamen op te dragen, in overleg met het bestuur van de dienstenorganisatie, een voorlopig voorstel te ontwikkelen voor de agendering van de generale synode in de jaren 2005 – 2008, waarbij optimaal rekening wordt gehouden met het in de overwegingen en de vaststelling gestelde;
3. Het moderamen op te dragen dit voorstel aan de generale synode ter besluitvorming voor te leggen in november 2004, in samenhang met het dan vast te stellen beleidsplan voor de dienstenorganisatie;
4. Het moderamen te verzoeken zich reeds bij het vaststellen van de agenda voor de zittingen van september en november 2004, voor zover dat mogelijk is, te richten naar wat in de bespreking tot dusver naar voren is gekomen, met dien verstande dat:

· het thema ‘jeugd en kerk’ zo mogelijk reeds in november 2004 wordt geagendeerd,

· een eerste oriëntatie op de vragen rond geloof en economie in september of november 2004 wordt geagendeerd, in samenhang met een rapportage vanuit de Assemblee van de World Alliance of Reformed Churches (Accra, juli 2004);
5. Het moderamen op te dragen te bevorderen dat bij de behandeling van onderwerpen zo veel mogelijk het perspectief van zusterkerken, dichtbij en wereldwijd, wordt betrokken, voor zover mogelijk door een eigen inbreng van vertegenwoordigers van die kerken – dan wel van de oecumenische organisaties waarvan wij met hen deel uitmaken – in de besprekingen.

IV;  Betreffende “ Beeld en gelijkenis. Elementen voor een visie van de Protestantse Kerk in Nederland op multicultureel samenleven” (MDO 04.02)

De synode heeft kennis genomen van:

De notitie “Beeld en gelijkenis”. Elementen voor een visie van de Protestantse Kerk in Nederland op multicultureel samenleven.

De synode overweegt:
Vanwege de toegenomen spanningen, angst en onzekerheid in de samenleving, mede als gevolg van de aanslagen die in het recente verleden hebben plaatsgevonden én de daaruit voortvloeiende verharding van het publieke debat is een heldere visie van de kerk op de multiculturele samenleving zeer gewenst.

De kerk zal die visie verder ontwikkelen door gebruik te maken van contacten met in Nederland aanwezige kerken uit andere landen en culturen, zoals de Molukse kerken en de kerken verenigd in SKIN.

De synode is van oordeel:

De volgende elementen uit het rapport zijn bruikbaar voor het ontwikkelen van een nieuwe visie:

1. De kerk erkent en respecteert de culturele diversiteit in de samenleving zoals deze in de afgelopen jaren mede onder invloed van de immigratie is gegroeid;
2. De kerk heeft weet van het emotionele debat in de samenleving en onderkent de vele problemen die zich voordoen in het samenleven van mensen uit verschillende culturen;
3. De kerk is tegelijkertijd voortdurend op zoek naar wat in die diversiteit samenbindend kan zijn en brengt dat in het openbare debat in;
4. In het besef  van haar eigen vreemdelingschap op aarde, stelt de kerk zich open voor het verhaal van hen die vreemdeling zijn of zichzelf als vreemdeling ervaren in ons land.

5. De kerk leeft van de liefde van haar Heiland en roept een ieder op tot liefde tot de Schepper en tot de naaste, wie deze ook is en uit welk land deze afkomstig is;
6. Met het oog op een bewoonbare samenleving is de kerk uit op een voortdurend en voortgaand gesprek met mensen met een andere godsdienst;
7. Vanuit het perspectief van de grote schare uit alle volken, ziet de kerk de multiculturele samenleving als gave en opgave;
8. Omdat alle mensen schepselen zijn van God, stelt de kerk zich vol verwachting open voor de ontmoeting met anderen en hun tradities en zoekt zij vanuit haar geloof in de drie-enige God met hen naar wegen van vreedzaam en vruchtbaar samenleven en naar sporen van Gods aanwezigheid;
9. De kerk ziet de vrijheid van godsdienst en de vrijheid van meningsuiting als fundamentele rechten;
10. De kerk roept al haar leden en de Nederlandse samenleving op om zich te weer te stellen tegen uitingen van onderdrukking, discriminatie, antisemitisme, racisme en vreemdelingenhaat.

De synode besluit:

Het bestuur van de dienstenorganisatie op te dragen ten dienste van de gemeente een handreiking te maken bij de notitie “Beeld en gelijkenis” en deze te doen verspreiden in de plaatselijke gemeenten, en daarin bijzondere aandacht te schenken aan een opzet voor een (geloofs-)gesprek rond het begrip “vreemdelingschap”.
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